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DEVENIR FAMILLE D’ACCUEIL  du 16 mars 2024  - 14 avril 2024  
 

 
 L'éducation entrepreneuriale au féminin : contribuer à façonner l’avenir de nos sociétés 

La Fondation Paul Gérin-Lajoie est à la recherche de familles d’accueil pour recevoir deux 
conseillères animatrices, spécialistes en entrepreneuriat du Bénin, en séjour au Québec pour 30 
jours, du 16 mars 2024 au 14 avril 2024. 

La Fondation Paul Gérin-Lajoie a pour mission de favoriser l’accès à une éducation équitable, de qualité 
et tout au long de la vie pour tous les enfants, jeunes et adultes garantissant à chaque personne les 
moyens de façonner son avenir et celui de nos sociétés. 

OBJECTIF DU SÉJOUR 
Les deux conseillères animatrices viennent en appui à l’équipe de la Fondation Paul Gérin-Lajoie du 
programme ISEF, financé par le Ministère des Relations internationales et de la Francophonie (MRIF) 
dans le cadre du programme Nouveau Québec sans frontière (N-QSF) et mis en œuvre en collaboration 
avec le Réseau d’appui aux initiatives locales (RAIL) et l’Association des personnes rénovatrices des 
technologies traditionnelles (APRETECTRA), deux organisations non gouvernementales béninoises. Ce 
programme, œuvrant dans une perspective d’autonomisation économique des femmes, d’amélioration 
de leur bien-être et du renforcement de leurs droits, vise à favoriser l’entrepreneuriat féminin. 

L’objectif du séjour est de renforcer les compétences et les connaissances des deux conseillères en 
matière d’accompagnement entrepreneurial. Dans le cadre de ce séjour, elles participeront aux 
rencontres de bilan du programme ISEF, visiteront des centres de formation en entrepreneuriat et 
professionnels et réaliseront des activités de diffusion des connaissances acquises auprès de la 
Fondation et d’autres institutions et organisations lors de rencontres de partage. À leur retour, ce 
renforcement de capacités et les rencontres effectuées  leur permettront d’agir en tant qu’agentes 
multiplicatrices auprès de leurs organisations afin de transmettre les acquis du séjour.  
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Pendant la semaine de travail (lundi au vendredi), les deux spécialistes en entrepreneuriat seront 
occupées par les activités de la Fondation, mais durant la fin de semaine, elles resteront en famille 
d’accueil. 
 
CE QUE NOUS RECHERCHONS 
• Un accueil chaleureux dans une ambiance familiale dans différentes formes de foyer (famille, 

colocation, etc.), qui favorisera l'intégration des personnes à la vie québécoise, au rythme de vie et 
aux coutumes locales ; 

• Un accompagnement pour certaines activités de loisir durant la fin de semaine (ex. : visites de 
Montréal et des environs) ; 

• Un hébergement sécuritaire à proximité du transport en commun (localisation sur l'île de Montréal 
de préférence). 

En résumé, nous recherchons deux familles (et/ou personnes) d’accueil ou une famille pouvant 
accueillir les deux personnes, ouvertes à l'interculturel et à un désir d'échange afin de faire découvrir 
sa culture et aussi d'en connaître davantage sur une autre.   
 

CE QUE VOUS DEVEZ OFFRIR  
• Fournir trois repas par jour ; 
• Une pièce fermée avec lit et un espace de rangement pour chacune des visiteuses ;  
• Un accès aux pièces communes ;  
• Une clé pour que la personne puisse aller et venir ;   
• Une ouverture à l’interculturel et le désir d’échanger.  

CE QUE NOUS OFFRONS  
À la famille d’accueil : 
• Une compensation journalière de 55$ pour l’hébergement et la nourriture ;  
• L’opportunité de créer des liens solides de solidarité avec le Bénin ; 
• Une expérience concrète de coopération avec des organisations qui ont la solidarité internationale 

à cœur. 
Aux deux conseillères animatrices : 
• Un montant journalier pour les petites dépenses quotidiennes et une carte de métro pour se 

déplacer dans la ville et se rendre au bureau ; 
• Une expérience significative d'initiation interculturelle au contact de la culture québécoise ;  
• Une expérience de travail liée à leur domaine d’expertise favorisant le développement de leurs 

habiletés professionnelles et leur cheminement personnel ; 
• Un accompagnement professionnel et personnel tout au long du séjour. 
 
VOUS ÊTES INTÉRESSÉ.E.S / VOUS CONNAISSEZ DES GENS QUI POURRAIENT L’ÊTRE ? 
Contactez-nous à l’adresse : csimonnet@fondationpgl.ca avec l’intitulé « Famille d’accueil ISEF » 
dans l’objet du courriel. 

Merci de votre intérêt ! 
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